VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina

KLASA: UP/1-112-02/19-01/05
URBROJ: 50450-19-02
Zagreb, 05. prosinca 2019

Temeljem ¢lanka 52. stavka 1.. a u vezi s ¢lankom 61. stavkom 1. i ¢lankom 63. stavkom 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine", broj 92/05, 140/05, 142/06. 77/07. 107/07,
27/08. 34/11,49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,38/13. 01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19). ravnatel|
Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, Alen Tahiri, univ.
spec. pol., donosi

RJESENJE
o prijamu u drzavnu sluzbu

1. Silvija Lipovaec, magistra povijesti, sa zavrienim sveucilisnim diplomskim studijem
povijesti, znanstvenog smjera, na Hrvatskim studijima Sveu¢ilista u Zagrebu, kao izabrana
kandidatkinja. prima se u drzavnu sluzbu u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske, na sluzbenitko radno mjesto I. vrste — struéna suradnica, u Sluzbi za ljudska
prava, na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca, za potrebe rada na
projektu koji se financira iz Fonda za azil, migracije i integracije (AMIF), za vrijeme trajanja projekta.
a najduze do tri (3) godine.

2. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti, utvrdit e se rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

3. Imenovana ima poloZen drzavni ispit za radno mjesto stru¢nog suradnika.

4. Zalba protiv ovog RjeSenja o prijamu u drzavnu sluzbu, ne odgada njegovo izvrsenje.

Obrazlozenje

Silvija Lipovac se kao izabrana kandidatkinja, prima u drzavnu sluzbu u Ured za ljudska prava
i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Ured). na sluzbenicko
radno mjesto I. vrste — stru¢na suradnica. na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 2
(dva) mjeseca, za potrebe rada na projektu koji se financira iz Fonda za azil. migracije i integracije
(AMIF), za vrijeme trajanja projekta, a najduze do 3 (tri) godine, temeljem Oglasa za prijam u drzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme., KLASA: 112-01/19-01/03. URBROJ: 50450-19-02 od 03. listopada
2019. godine (u daljnjem tekstu: Oglas). objavljenog dana 10. listopada 2019. godine. na web-
stranicama Ministarstva uprave i Ureda, a nakon provedenog razgovora (intervjua) s ¢lanovima
Komisije za provedbu Oglasa (dalje u tekstu: Komisija). za sluzbenicko radno mjesto [. vrste -
struéni/a suradnik/ca - jedan (1) izvrsitelj/ica, u Uredu. u Sluzbi za ljudska prava.

Komisija je imenovana Rjesenjem, KLASA: 112-01/19-01/03, URBROJ: 50450-02/05-19-10
od 11. listopada 2019. godine, a sukladno odredbi ¢lanka 51. stavku 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Na Oglas, a za predmetno radno mjesto, zaprimljeno je dvadeset (20) prijava, s tim da je
jedna (1) prijava nepravodobna, podnositelji/ce dvije (2) prijave ne ispunjavaju formalne uvjete iz
Oglasa, dok su &etiri (4) prijave nepotpune.

Dana 30. listopada 2019. godine, Komisija je na web-stranici Ureda objavila Poziv na
razgovor (intervju). a u svrhu provjere znanja, sposobnosti i vjestina, interesa i profesionalnih ciljeva i
motivacije kandidata/tkinja za rad u drzavnoj sluzbi te njihovih rezultata ostvarenih u dosadasnjem
radu.

Od ukupno trinaest (13) kandidata/kinja koji/e su imali/e pravo pristupiti strukturiranom
razgovoru (intervjuu) s Komisijom, &etiri (4) kandidata/kinje koji/e nisu pristupili/e te se smatra da su
povukli/e prijavu na Oglas i vide se ne smatraju kandidatima/kinjama u postupku.

Dana 06. studenoga 2019. godine. Komisija je odrzala strukturirani razgovor (intervju) s devet
(9) kandidata/kinja te ravnatelju Ureda dostavila izvjes¢e o provedenom postupku Oglasa. uz koje je
prilozena rang-lista kandidata/kinja.



Uzimajuci u obzir okolnost da je od devet (9) kandidata/kinja koji/e su pristupili/e razgovoru
(intervjuu) s Komisijom, kandidatkinja Silvija Lipovac, ostvarila devet (9) bodova te zauzela prvo (1.)
mjesto na rang-listi kandidata/kinja, a da ista ispunjava sve propisane formalne uvjete odredene u
Oglasu i Pravilniku o unutarnjem redu Ureda, KLASA: 022-02/19-02/01, URBROJ: 50450-04/02-19-
4 od 12. veljace 2019. godine, za sluzbeni¢ko radno mjesto — stru¢ni/a suradnik/ca, u Uredu, Sluzba za
ljudska prava, Komisija smatra opravdanim izbor imenovane po raspisanom Oglasu za prijam u
drzavnu sluzbu, u Ured, na predmetno radno mjesto, na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u
trajanju od dva (2) mjeseca, za potrebe rada na projektu koji se financira iz Fonda za azil, migracije i
integracije (AMIF). za vrijeme trajanja projekta, a najduze do tri (3) godine.

S obzirom da je u konkretnom slucaju. trajanje sluzbe imenovane utvrdeno u trajanju od
najmanje Sest (6) mjeseci, a najduze do tri (3) godine. istoj se utvrduje obveza probnog rada u trajanju
od dva (2) mjeseca. a sve sukladno ¢lanku 61. stavku 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Imenovana je prije donosenja rjeenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme,
pravodobno dostavila uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak. kao i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz Oglasa te je po sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih
zapreka za njezin prijam iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Ured ¢e u RjeSenju o rasporedu na radno mjesto utvrditi datum pocetka rada, placu te ostala
prava i obveze imenovane.

Uvidom u Svjedodzbu o polozenom drzavnom struénom ispitu, KLASA: UP/I-133-02/18-
01/1923, URBROJ: 515-03-02-01/17-18-8 od 09. listopada 2018. godine. utvrdeno je da imenovana
ima polozen drzavni ispit za radno mjesto — stru¢ni/a suradnik/ca te nije u obvezi polaganja istoga.

Zalba protiv ovog Rjesenja o prijamu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, ne odgada
njegovo izvrienje, a temeljem odredbi ¢lanka 61. stavka 12. i ¢lanka 63. stavka 4. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjedenje se dostavlja
svim kandidatima/kinjama u postupku Oglasa. javhom objavom istog na web-stranicama Ministarstva
uprave i Ureda. Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom 8. (osmog) dana od
dana javne objave ovog Rjesenja o prijamu u drzavnu sluzbu na web-stranici Ministarstva uprave.

Slijedom svega iznijetog. odlu¢eno je kao u izreci ovog rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 (petnaest)
dana od dana dostave rjeSenja. putem Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske. Zalba se podnosi pisano neposredno ili putem po:.le a moze se izjaviti 1 usmeno
na zapisnik. Sukladno ¢lanku 9. stavku 2. tocki 22. Zak
novine". broj 115/16), za podnosenje zalbe ne plaéa se

DOSTAVITI:

1. Silviji Lipovac

2. Kandidatima/kinjama — svima,
Javnom objavom na web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske i Ministarstva uprave

3. Ministarstvu uprave, elektronickim putem u PDF formatu radi javne objave
rieSenja na web-stranici

4. Uredu za opce poslove Hrvatskoga
sabora i Vlade Republike Hrvatske
- Sluzbi za pravne poslove, ljudske potencijale i uredsko poslovanje

5. Pismohrani



